UCHWALANR ...
RADY MIASTA MARKI
zdnia ..o 2024 r

w sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy na rok 2025 Gminy Miasto Marki
z Organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z2024r. poz.1465i1572), art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) Rada
Miasta Marki uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie ,Program wspoilpracy na rok 2025 Gminy Miasto Marki
z Organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Marki.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicach ogtoszen Urzedu Miasta Marki
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Marki.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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PROGRAM WSPOLPRACY NA ROK 2025 GMINY MIASTO
MARKI Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE.

»MISJA MIASTA JEST PODNOSZENIE
STANDARDU ZYCIA W MARKACH, JAKOSCI
USLUG SPOLECZNYCH, BUDOWANIE
WSPOLNOTY MIESZKANCOW | TOZSAMOSCI,
TROSKA O ROZWOJ GOSPODARCZY, A TAKZE
LAGODZENIE NIEKORZYSTNYCH SKUTKOW
URBANIZACJI.”

-
marki ;8

wiacz sie

LISTOPAD 2024
URZAD MIASTA MARKI
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. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Program wspétpracy okresla:

1) cel gtéwny i cele szczegdtowe programu;

2) zasady wspoétpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspoétpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu;

7) sposob realizacji programu;

8) wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu;

9) sposéb oceny realizacji programui;

10)informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultaciji;

11)tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert.

§ 2. llekro¢ w Programie wspotpracy jest mowa o:
1) Ustawie — nalezy przez to rozumieC ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) Uchwale — nalezy przez to rozumie¢ Uchwate nr XX1X/360/2020 Rady Miasta
Marki z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie okreslenia warunkow i trybu
finansowania rozwoju sportu przez miasto Marki (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2021 r.,
poz. 8622);

3) Organizacjach pozarzgdowych lub NGO — nalezy przez to rozumie¢
organizacje pozarzgdowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspotpracy na rok 2025 Gminy
Miasto Marki z Organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

5) Konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje
zadan publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ustawy lub w § 8 uchwaty;

6) Dotacji — nalezy przez to rozumieC dotacje w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt 1 lit.
e oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

7) Zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne

okreslone w przepisach art. 4 Ustawy;
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8) Rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumiec¢ rozporzgdzenie wydane na
podstawie art. 19 i art.19a ust. 7d Ustawy;

9) Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumiec¢ tryb zlecania realizacji
zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym poza konkursem ofert na
podstawie art. 19a Ustawy oraz na podstawie § 12 Uchwaty;

10)Miescie — nalezy przez to rozumie¢ miasto Marki;

11)Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Marki;

12)Stronie internetowej Miasta — nalezy przez to rozumiec¢ Biuletyn Informacji
Publicznej Miasta oraz strone internetowg Miasta;

13)MRDPP — nalezy przez to rozumie¢ Mareckg Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego.

§ 3. 1. Sprawozdanie z realizacji programu wspétpracy za 2023 rok zostato ztozone
do Rady Miasta Marki w ustawowym terminie.

2. W sprawozdaniu wskazano, ze wiekszosc celow zaktadanych w programie
wspotpracy na rok 2023 zostata osiggnieta. Sprawozdanie jest dostepne pod

adresem: https://bip.marki.pl/artykul/674/17042/sprawozdania-z-realizacji-

programow-wspolpracy

. CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE
PROGRAMU

II.1. Diagnoza

§ 4. 1. Realizacja Programu wspotpracy jest jednym z elementéw zmierzajgcych

do osiggania celow okreslanych w strategii rozwoju Miasta, strategiach regionalnych
oraz innych dokumentach o charakterze planistycznym.

2. Na podstawie Strategii Rozwoju Miasta Marki na lata 2022-2030 stwierdzono, ze:
wsrod mieszkancow Marek osoby w wieku poprodukcyjnym w 2020 r. stanowity
»,13,6%, a odsetek osob powyzej 65 lat byt na poziomie 11,0% i jest nizszy niz
warto$c¢ dla powiatu wotominskiego (14,2%) i wojewddztwa mazowieckiego (18,5%).

Przedstawione dane Swiadczg o tym, ze skala problemu dotyczgca starzenia sie
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spotecznoS$ci lokalnej w Markach, w porownaniu do tendencji ogolnopolskiej, jest
niewielka.™;

W Markach ponad 25% populacji stanowig osoby w wieku przedprodukcyjnym,
ktore w przysztosci bedg sitg napedowg rozwoju, dlatego kluczowa jest rozbudowa
infrastruktury, ciggte podnoszenie jakoSci nauczania w placowkach,

przy jednoczesnym wzmacnianiu i budowaniu tozsamosci lokalnej wsrod
najmfodszych mieszkarncow."”?;

,Wyzwaniem dla miasta jest rosngca liczba ludnosci oraz stosunkowo mtode
spofeczenstwo, ktore determinuje konieczno$c prowadzenia dziatan z zakresu
rozwoju polityki kulturalnej oraz poszerzania oferty czasu wolnego. W Markach jest
wiele organizacji pozarzgdowych, ktore prowadzg zajecia sportowe w roznych
dziedzinach. CzesSc¢ z nich uczestniczy w zawodach sportowych, turniejach

oraz mistrzostwach, odnoszgc duze sukcesy na szczeblu krajowym, a takze
miedzynarodowym. W zakresie rekreacji, czyli spedzania czasu wolnego, miasto
oferuje wiele mozliwosci. Jednak ta potrzeba nowych form rekreacji wcigz wzrasta
ze wzgledu na stale rosngcg liczbe nowych mieszkancow, w tym chec¢ uczestniczenia
w réznego rodzaju zajeciach.”;

,Odsetek 0sob, ktore czujg, ze ich gtos i dziatania nie majg znaczenia i nie wptywajg
na otoczenie, wynosit blisko 50%. Swiadczy to o koniecznosci wzmocnienia poziomu
partycypacji i wigczenia mieszkancow w procesy decyzyjne, aby mieli realny wptyw
na to, co dzieje sie w miescie.™; za$ ,w funkcjonowanie dobrowolnych, formalnych
grup angazuje sie zaledwie 43% ankietowanych, co $wiadczy o tym, ze aktywnos$¢
mieszkancow jest stosunkowo niska. Ponadto respondenci nie sg chetni do
poswiecania swojego czasu na rzecz dobrowolnej i nieodptatnej pracy, 64% z nich
W ciggu ostatnich 12 miesiecy w nic takiego sie nie zaangazowata.™.

3. Program wspotpracy opiera sie o wyniki tych badan.

1 Strategia rozwoju miasta Marki na lata 2022-2030 (https://bip.marki.pl/artykuly/1757/strategia-rozwoju-
miasta-na-lata-2022-2030) str. 27

2Tamze str. 31

3 Strategia rozwoju miasta Marki na lata 2022-2030 (https://bip.marki.pl/artykuly/1757/strategia-rozwoju-
miasta-na-lata-2022-2030) str. 33

4Tamze str. 39

5Tamze str. 39-40
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I.2. Cel gtéwny i cele szczegotowe

§ 5. 1. Celem gtéwnym Programu wspétpracy jest umozliwienie dostepu
mieszkancom Marek do ro6znorodnych, wysokiej jakosci ustug i zindywidualizowanie
ofert skierowanych do zréznicowanych grup mieszkancéw (cel strategiczny

,3. Budujemy tozsamo$¢ mareckg w oparciu o wysokg jako$¢ ustug” ©).

2. Celami szczego6towymi Programu wspotpracy sa:

1) utrzymanie poziomu i zakresu ustug dotyczgcych wspierania mareckich
senioréw (realizacja strategicznych kierunkoéw dziatania - KD 8 7);

2) utrzymanie poziomu i zakresu ustug dotyczgcych zadan realizowanych
w ramach rozwoju sportu (realizacja strategicznych kierunkéw dziatania —
KD 98);

3) zapoznawanie dzieci i mtodziezy z dziedzictwem kulturowym Marek z
jednoczesnym wykorzystaniem srodowiska przyrodniczego Marek (realizacja
strategicznych kierunkéw dziatania - KD 9 oraz KD 79);

4) Doskonalenie wspétpracy z sektorem pozarzadowym oraz aktywizacja
spotecznosci lokalnej do udziatu w rozwigzywaniu lokalnych problemow
spotecznych oraz podnoszenie swiadomosci mieszkancéw na temat roli NGO

(realizacja strategicznych kierunkow dziatania - KD 61°).

lll. ZASADY WSPOLPRACY

§ 6. Program jest wyrazem polityki wladz Miasta wobec Organizacji pozarzgdowych,
zmierzajgcej do zapewnienia im jak najlepszych mozliwosci dziatania ma terenie
Miasta i opartej na zasadach:
1) pomocniczosci (subsydiarnosci) — dgzeniu do poszerzania zakresu zadan
zlecanych organizacjom pozarzgdowym oraz wspieraniu dziatania organizacji
pozarzgdowych w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizaciji

podejmowanych przez nie zadan publicznych;

5Tamze str. 55172

”Tamze str. 64-65

8 Strategia rozwoju miasta Marki na lata 2022-2030 str. 65-66
9Tamze str. 64

" Tamze str. 63-64
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2) suwerennosci stron — zagwarantowaniu niezaleznosci, rownosci
oraz autonomii podmiotéw realizujgcych Program wspoétpracy w granicach
przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podejmowaniu dziatan we wspotpracy opartej na wzajemnym
szacunku, rzetelnosci i zaufaniu oraz uznaniu rownorzednosci stron;

4) efektywnosci — realizowaniu planowanych dziatan i dgzeniu do osiggania
wspolnie okreslonych celéw, podnoszenia efektéw w zakresie wspétpracy
oraz minimalizacji kosztéw z tym zwigzanych;

5) uczciwej konkurencji — podejmowaniu dziatan opierajgcych sie na réwnych
dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzeniu
dziatan (w szczegodlnosci dotyczgcych zlecania zadan publicznych) w sposéb
transparentny i przejrzysty;

6) jawnosci — zachowaniu przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych
dziatan oraz dostepu do informacji o dziatalnosci, realizowanych projektach,
pozyskanych srodkach finansowych, wewnetrznych zmianach itp.;

7) rownosci szans i dostepnosci — dgzeniu do okreslenia i uwzglednienia potrzeb
grup defaworyzowanych i dyskryminowanych;

8) zrownowazonego rozwoju — dgzeniu do integrowania w czasie i przestrzeni
dziatan politycznych, gospodarczych i spotecznych, gwarantujgcych
zachowanie réwnowagi w zakresie wszechstronnego rozwoju Miasta,

Z poszanowaniem jego zastanych walorow.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 7. 1. Przepisy uchwaty regulujg relacje pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi

a Miastem w zakresie wspotpracy w realizacji zadan publicznych.

2. Miasto wspotpracuje, w sposéb finansowy i pozafinansowy z Organizacjami
pozarzgdowymi w sferze zadan publicznych, okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy,

o ile zadania te sg zadaniami wtasnymi Miasta oraz o ile inne przepisy nie wytaczaja
mozliwosci ich finansowania lub wspoétfinansowania przez Miasto.

3. Miasto w ramach finansowania/wspoétfinansowania zadan realizowanych przez NGO
opiera sie na zapisach Ustawy w zakresie zadan w niej wskazanych.

4. W zakresie rozwoju sportu Miasto w ramach finansowania/wspétfinansowania zadan

realizowanych przez kluby sportowe opiera sie na zapisach Uchwaty.
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V. FORMY WSPOLPRACY

§ 8. Wspotpraca o charakterze finansowym.

1) Realizacja zadania publicznego moze odbywac sie w formie wspierania
lub powierzenia w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne
przewidujg inny tryb zlecania. Miasto moze réwniez zawiera¢ umowy
partnerskie z Organizacjami pozarzagdowymi na realizacje zadan, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

2) Proces ogtaszania i rozstrzygania konkursow bedzie sie odbywat
za posrednictwem elektronicznego generatora po adresem:
(https://marki.engo.org.pl).

3) Na podstawie oferty Organizacji pozarzgdowej ztozonej w elektronicznym
generatorze, Miasto moze powierzy¢ lub udzieli¢ wsparcia finansowego
na realizacje zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert
w trybie pozakonkursowym, o ile sg spetnione warunki okreslone w Ustawie
lub w Uchwale.

4) Miasto moze odmowic rozpatrywania oferty realizacji zadania publicznego
w trybie pozakonkursowym, jesli Organizacja pozarzgdowa ztozy wniosek
pozniej niz na 21 dni przed dniem rozpoczecia realizacji zadania publicznego
lub na zadanie publiczne opisane w ofercie byt ogtoszony konkurs ofert
lub jego ogtoszenie jest zaplanowane.

5) Oferty Organizacji pozarzgdowych ubiegajgcych sie o dofinansowanie zadania
z budzetu Miasta po raz pierwszy i ztozone w trybie pozakonkursowym
do kancelarii Urzedu Miasta beda rozpatrywane po wprowadzeniu oferty do
generatora.

6) Miasto moze zakupi¢ ustugi lub towary od Organizacji pozarzgdowych w trybie
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych.

7) Organizacje pozarzgdowe mogg takze z witasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek
o realizacje zadania publicznego, na zasadach przewidzianych w art. 12
ustawy.

8) Miasto moze zawiera¢ umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach

okreslonych w Ustawie i w uchwale.
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9) Miasto na okreslonych zasadach moze udostepnia¢ Organizacjom
pozarzgdowym na realizacje zadan publicznych powierzchnie z zasobu
lokalowego Miasta.

§ 9. Wspotpraca pozafinansowa.

1) Miasto moze wspotdziataC w pozyskiwaniu przez Organizacje pozarzgdowe
srodkow finansowych z innych zrodet, w szczegdélnosci ze sSrodkdéw unijnych.

2) Miasto moze promowac wymiane dobrych praktyk pomiedzy administracjg
a Organizacjami pozarzgdowymi.

3) Miasto moze wzmacniac¢ instytucjonalnie Organizacje pozarzgdowe
(szkolenia, konsultacje, konferencje).

4) Miasto moze udziela¢ informacji i pomocy merytorycznej poprzez
pracownikow Urzedu Miasta oraz miejskich jednostek organizacyjnych
zgodnie z ich kompetencjami.

5) Miasto moze udziela¢ rekomendacji Organizacjom pozarzgdowym
wspotpracujgcym z Miastem, ktére ubiegajg sie o dofinansowanie z innych
niz budzet Miasta Zrodet.

6) Miasto moze promowac osiggniecia i inicjatywy Organizacji pozarzgdowych
w mediach.

7) Miasto bedzie konsultowac akty prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej Organizacji pozarzgdowych na podstawie
stosownej uchwaty Rady Miasta Marki dotyczgcej okreslenia sposobu
konsultowania z Organizacjami pozarzgdowymi projektéw aktéw prawa.

8) MRDPP moze konsultowac projekty aktéw prawa miejscowego na odrebnych
zasadach.

9) Miasto na realizacje dziatalno$ci statutowej Organizacji pozarzagdowych,

a takze na realizacje zadania publicznego moze udostepnia¢ mienie ruchome,
bedgce jego wtasnoscig.

10)Przedstawiciele organéw Miasta i pracownicy samorzadu bedg bra¢ udziat
w spotkaniach z Organizacjami pozarzadowymi dotyczgcych wspotpracy
i biezgcych problemodw.

11)Z inicjatywy Miasta lub Organizacji pozarzadowych bedzie mozna tworzy¢
wspolne zespoty o charakterze doradczym i inicjatywnym ztozone
z przedstawicieli Organizacji pozarzgdowych oraz przedstawicieli wkasciwych

jednostek organizacyjnych Miasta.
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12)Burmistrz moze na wydarzenia i projekty organizowane przez Organizacje
pozarzgdowe udziela¢ patronatu, czyli honorowego wyréznienia
podkreslajgcego szczegolny charakter przedsiewziecia. Tryb ubiegania sie
0 honorowy patronat reguluje Zarzadzenie Nr 0050.024.2021 Burmistrza
Miasta Marki z dnia 9 lutego 2021 r. w sprawie Regulaminu przyznawania
honorowego patronatu Burmistrza Miasta Marki.

13)W celu promowania dziatalnosci Organizacji pozarzgdowych, w zawieranych
umowach umieszczany bedzie postanowienie dotyczgce koniecznosci
przesytania relacji z realizacji programow i projektow oraz koniecznosci
uzywania przez Organizacje pozarzgdowe w trakcie realizacji zadan znakéw

graficznych Miasta w odpowiednio wyeksponowany sposob.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 10. Okresla sie priorytetowe zadania publiczne w sferze pozytku publicznego

realizowane we wspoétpracy z Organizacjami pozarzgdowymi:

1. W obszarze turystyki i krajoznawstwa (turystyki — pozostatej dziatalnosci
w zakresie turystyki) w tym:

1) prowadzenia dziatan w zakresie promowania walorow turystyczno-
przyrodniczych i historycznych Miasta;

2) prowadzenie dziatan zmierzajgcych do utworzenia miejsc atrakcyjnych
turystycznie.

2. W obszarze pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb oraz dziatalnosci
na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym (ochrony
zdrowia - zwalczania narkomanii i przeciwdziatania alkoholizmowi), w tym:

1) udzielanie pomocy rzeczowej osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej;

2) dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,;

3) wspieranie programow i dziatah majgcych na celu kompleksowa,
interdyscyplinarng pomoc, w tym terapeutyczng, skierowang do rodzin

problemowych, zagrozonych dysfunkcjami spotecznymi.
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4) prowadzenie placowki wsparcia dziennego w formie opiekunczej z
elementami socjoterapii realizujgcej zadanie pomocy dla dzieci i mtodziezy
wychowujgcej sie w rodzinach dotknietych problemem alkoholowym
lub narkomanii;

5) prowadzenie placéwki wsparcia dziennego w formie specjalistycznej
realizujgcej zadanie pomocy dla dzieci i mtodziezy wychowujgcej sie
w rodzinach dotknietych problemem alkoholowym lub narkomanii;

6) realizacja rekomendowanych programow profilaktycznych o potwierdzonej
skutecznosci;

7) prowadzenie poradnictwa i konsultacji dla osob i rodzin obcigzonych
uzaleznieniem bgdz wspoétuzaleznieniem;

8) zapewnienie wsparcia rodzinom doswiadczajgcym przemocy;

9) prowadzenie innych dziatan wynikajgcych z zatozen programu profilaktyki.

3. W obszarze dziatalnosci na rzecz integraciji i reintegracji zawodowe]
i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym (pomocy spotecznej -
centra integracji spotecznej), w tym prowadzenie centrum integracji spoteczne;.

4. W obszarze dziatalnos$ci na rzecz osdb niepetnosprawnych (polityki spoteczne;j -
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych), w tym: realizacja
ustug asystencji osobistej z zapewnieniem dostepnosci do potrzeb oséb
niepetnosprawnych" jak i "Rozwijanie aktywnych form uczestnictwa oséb
starszych i niepetnosprawnych w zyciu spotecznym" a takze poprzez umozliwienie
zorganizowanych edukacyjnych wyjazdéw krajowych i zagranicznych.

5. W obszarze dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym (polityki
spotecznej - pozostatej dziatalnosci w zakresie polityki spotecznej), w tym:

1) wspieranie dziatan na rzecz programow profilaktycznych i zajec
ogolnorozwojowych dotyczgcych seniorow w zakresie poprawy sprawnosci
psycho-fizycznej;

2) wspieranie dziatalnosci kulturalno-rozrywkowej organizowanej na rzecz
seniorow.

6. W obszarze dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspolnot i spotecznosci
lokalnych (polityki spotecznej - pozostatej dziatalnosci w zakresie polityki
spotecznej), w tym:

1)  wspieranie dziatan na rzecz promowania i rozwijania idei samorzgdnosci;
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2) wspieranie inicjatyw lokalnych;

3) wspierania dziatah w zakresie rewitalizacji — przywracanie funkcji
spotecznych obszarom rewitalizacji zgodnie z kierunkami wyznaczonymi
przez Gminny Program Rewitalizacji.

7. W obszarze promocji i organizacji wolontariatu (polityki spotecznej - pozostate;j
dziatalnosci w zakresie polityki spotecznej), w tym:

1) prowadzenie szkolen, doradztwa zindywidualizowanego, animacja
partnerstw i wolontariatu, posrednictwo woluntarystyczne, pomoc
w przygotowaniu projektow ze srodkow krajowych, zagranicznych,
wspieranie szkolen i projektow promujgcych i rozwijajgcych wolontariat
w tym wolontariat oséb dorostych;

2) organizowanie imprez i wydarzen dla wolontariuszy;

3) organizowanie wydarzen promujgcych organizacje pozarzgdowe, podczas
ktérych bedg mogty one zaprezentowaé swojg oferte mieszkancom
Miasta.

8. W obszarze dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy w tym:

1) wypoczynku dzieci i mtodziezy (edukacyjnej opieki wychowawczej -
kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej,
a takze szkolenia miodziezy), w tym dofinansowanie do organizacji
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w formie kolonii, pétkolonii, obozdéw;

2) w obszarze pozostatej dziatalno$ci w zakresie edukacyjnej opieki
wychowawczej;

a) organizowania edukacji z zakresu wspierania dzieci i mtodziezy
i budowanie ich odpornosci psychicznej;

b) organizowanie warsztatow i dziatan wzmacniajgcych odpornosc
psychiczng dzieci i mtodziezy, a co za tym idzie zapobieganie stanom
depresyjnym, autoagres;ji i prébom samobéjczym (dziatania mogtoby
by¢ realizowane poprzez warsztaty edukacyjne kierowane do dzieci
I mtodziezy, a takze oséb dorostych; rodzicéw i wychowawcow);

C) organizowanie zajec¢ lub przeprowadzenie gry miejskiej dla dzieci
I mtodziezy bazujgcej na dziedzictwie kulturowym Marek oraz

z wykorzystaniem srodowiska przyrodniczego Marek.

Strona 11z 22

ld: 9F61CB7F-60CE-41C0-A173-180079A58A4F. Projekt Strona 12



9. W obszarze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
(kultury i ochrony dziedzictwa narodowego - pozostatej dziatalnosci z zakresu
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego) w tym:

1)  wspieranie projektéw muzycznych, teatralnych, plastycznych i filmowych,
warsztatow i wydarzen o charakterze kulturalnym i kulturotworczym
zwilaszcza dla os6b w wieku produkcyjnym;

2)  kultywowanie tradycji narodowej i historii lokalnej, organizacji imprez
patriotycznych.

10. W obszarze wspierania i upowszechniania kultury fizycznej (kultury fizycznej -
zadan w zakresie kultury fizycznej), w tym:

1) organizacje treningow i zawodow dla zawodnikéw klubow sportowych;

2) organizowanie zajec¢ sportowo-rekreacyjnych dla jak najszerszych grup

mieszkancéw Miasta, w tym dla mieszkancow w wieku produkcyjnym.

VIl. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. 1. Program wspotpracy obejmuje okres od 1 stycznia 2025 r.

do 31 grudnia 2025 .

2. Na podstawie Programu wspotpracy mozna ogtaszac konkursy na zadania
realizowane powyzej roku, jednak nie dtuzej niz 3 lata.

3. Konkursy na realizacje zadanh publicznych bedg ogtaszane nie wczesniej

niz po przekazaniu Radzie Miasta Marki projektu uchwaty budzetowej na rok 2025.

VIIl. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 12. 1. Miasto prowadzi bezposrednig wspotprace z Organizacjami pozarzgdowymi,
realizujgc zatozenia Programu wspétpracy, w obszarach swojego dziatania, ktéra w
szczegolnosci polega na:
1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji pozarzgdowych
na realizacje zadan publicznych;
2) sporzadzaniu sprawozdan finansowych i pozafinansowych z zakresu
wspotpracy z Organizacjami pozarzgdowymi;
3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspotpracy z Organizacjami

pozarzgdowymi prowadzgcymi dziatania pozytku publicznego;

Strona 12z 22

ld: 9F61CB7F-60CE-41C0-A173-180079A58A4F. Projekt Strona 13



4) udziale przedstawicieli Urzedu Miasta i miejskich jednostek organizacyjnych
w spotkaniach i szkoleniach w zakresie wspotpracy z Organizacjami
pozarzgdowymi.
2. Burmistrz:

1) sktada propozycje zadan priorytetowych, w ramach obszaréw, mieszczgcych
sie w zadaniach wtasnych Miasta, do corocznie przygotowywanego Programu
wspotpracy oraz do ogtoszen o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan
publicznych;

2) zapewnia umieszczenie w projektach budzetu Miasta srodkéw finansowych
na ich realizacje;

3) sporzadza i rozlicza umowy, prowadzi nadzér merytoryczny i kontrole
nad wykonywanymi zadaniami;

4) prowadzi konsultacje projektow aktéw normatywnych z Organizacjami
pozarzgdowymi, w zakresie ich dziatalnosci statutowej zgodnie z przedmiotem
projektu.

§13.1. Wybor projektéw ztozonych przez Organizacje pozarzadowe w zakresie zadan
Miasta moze odbywac sie w ramach otwartych konkursow ofert lub na zasadach art.
19a Ustawy lub art. 12 Uchwalty.

2. Warunkiem rozpatrywania oferty na dziatania prowadzone na podstawie
Ustawy lub Uchwaty jest ztozenie jej za pomocg elektronicznego generatora
wskazanego na Stronie internetowej Miasta. W pozostatych przypadkach Burmistrz
ogtasza sposob sktadania ofert.

3. Koordynatorem wspoétpracy Miasta z Organizacjami pozarzgdowymi jest

wyznaczony przez Burmistrza pracownik.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA
REALIZACJE PROGRAMU

§ 14. 1. Na priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspotpracy
finansowej, ktére bedg zlecane Organizacjom pozarzgdowym, Miasto planuje
przeznaczy¢ w 2025 roku $rodki finansowe (w tym srodki przeznaczone
na przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomanii) w wysokosci do 1 027 178,00 zt

2. Ostateczna wysokos¢ srodkéw na realizacje Programu wspotpracy zostanie
okreslona w uchwale budzetowej na rok 2025.
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3. Srodki niewykorzystane w ramach procedury konkursowej i pozakonkursowe;
mogg zosta¢ wykorzystane na zajecia i aktywnosci mieszkancoéw prowadzone
w ramach CAF3

4. W miare mozliwosci budzetowych Miasta, kwoty wymienione w ust. 1 mogg sie
zwiekszyc.

5. O zwiekszeniu srodkow, o ktérych mowa w ust. 3 Organizacje pozarzgdowe bedg

informowane na biezgco.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 15 1. Realizacja Programu wspétpracy podlega ocenie.

2. Ocena bedzie dokonywana wedtug nastepujgcych kryteriow:

LP Rezultat Planowany poziom Sposéb
osiaggniecia rezultatow monitorowania
(wartosé docelowa) rezultatow/zrdédto

informacji
0 osiagnieciu
rezultatu
1 Przyznawanie w miare mozliwosci | Rozpatrzenie ofert Dokumenty
srodkow na zgtaszane przez NGO W CO hajmniej jednym Zrodtowe,
zadaniaw ramach procedury zadaniu priorytetowym | ogtoszenia
pozakonkursowej (mate granty) na stronach
internetowych,

zestawienia

statystyczne
2 Wspieranie mareckich senioréw Dofinansowanie co Dokumentacja
najmniej jednego zrédtowa,

zadania realizowanego |ogtoszenia
przez organizacje na stronach
senioralne internetowych,

zestawienia

statystyczne
3 Wspieranie rozwoju sportu Ogtoszenie co najmniej | Dokumentacja
jednego konkursu konkursowa,
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procedury pozakonkursowej

poprzez staty nabér wnioskow

LP Rezultat Planowany poziom Sposéb
osiggniecia rezultatow monitorowania
(wartos¢é docelowa) rezultatow/zrdédto
informacji
0 osiggnieciu
rezultatu
na zadania zwigzane z ogtoszenia
rozwojem sportu na stronach
internetowych,
zestawienia
statystyczne
4 Przyznawanie w miare mozliwosci | Staty nabér wnioskow Dokumenty
srodkow na zgtaszane przez NGO (konkurs ciaggty) Zrodtowe,
(kluby sportowe) zadania w ramach ogtoszenia

na stronach
internetowych,

zestawienia

przyrodniczego Marek

zadania ktére bazujac
na dziedzictwie
kulturowym Marek i/lub
z wykorzystaniem
Srodowiska
przyrodniczego Marek
bedzie obejmowato
zorganizowanie zajec¢
lub gry miejskiej dla
dzieci i mtodziezy

(rodzin),

statystyczne
5 Zajecia lub projekt gry miejskiej dla | Ogtoszenie konkursu lub | Dokumentacja
dziecii mtodziezy bazujacej na rozpatrzenie w konkursowa,
dziedzictwie kulturowym Marek procedurze ogtoszenia
oraz z wykorzystaniem srodowiska |pozakonkursowej na stronach

internetowych,
zestawienia

statystyczne

Strona 15z 22

ld: 9F61CB7F-60CE-41C0-A173-180079A58A4F. Projekt

Strona 16




LP Rezultat Planowany poziom Sposéb
osiggniecia rezultatow monitorowania
(wartos¢ docelowa) rezultatéw/zrodto
informacji
o osiggnieciu
rezultatu
6 Przeprowadzenie dla oséb w Ogtoszenie co najmniej |Dokumentacja
srednim wieku réznorodnych zaje¢ |jednego konkursu konkursowa,
o charakterze sportowym, dotyczgcego ogtoszenia
kulturalnym, rekreacyjnym itp. przeprowadzenie na stronach
dla os6b w Srednim internetowych,
wieku réznorodnych zestawienia
zajec o charakterze statystyczne
sportowym,
kulturalnym,
rekreacyjnym itp.
7 Impreza/wydarzenie promujace Zorganizowanie/wspotor | Dokumenty
Organizacje pozarzadowe ganizowanie, Zrodtowe,
wspotfinansowanie ogtoszenia
co najmniej jednej na stronach
imprezy/wydarzenia internetowych,
promujgcego zestawienia
organizacje statystyczne,
pozarzgdowe sprawozdanie
z programu
wspotpracy
8 Whpisywanie w warunki ogtaszanych | W co najmniej jednym Dokumentacja
konkurséw jako kryterium konkursie konkursowa,
podlegajacemu ocenie, wktad ogtoszenia
wolontariacki i osobowy cztonkéw na stronach
Organizacji pozarzadowych internetowych,
zestawienia
statystyczne
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LP Rezultat Planowany poziom Sposéb
osiggniecia rezultatow monitorowania
(wartos¢ docelowa) rezultatéw/zrodto
informaciji
o osiggnieciu
rezultatu
9 Szkolenia dla NGO z zakresu Zorganizowanie lub Dokumenty
dziatania i funkcjonowania oraz wspotzorganizowanie Zzrédtowe,
wspotpracy z samorzgdem (np. poprzez ogtoszenia
udostepnienie CAF3) na stronach
co hajmniej jednego internetowych,
szkolenia dla NGO sprawozdanie
z zakresu dziatania z realizacji
i funkcjonowania programu
oraz wspoétpracy wspotpracy
Zsamorzadem
10 |Ankieta dotyczgca wspétpracy z Przeprowadzenie Wyniki ankiety
NGO ankiety dotyczacej zamieszczone
wspotpracy z NGO, w sprawozdaniu
w ktdrej co najmniej z realizacji
70 % biorgcych udziatw | programu
ankiecie organizacji wspotpracy,
wypowie sie pozytywnie |zestawienie
na temat wspotpracy statystyczne
z Miastem
11 | Ankieta dotyczgca propozyciji Przeprowadzenie w roku | Wyniki ankiety
podziatu srodkow finansowych na | 2025 wsréd NGO przedstawione
rok 2026 ankiety dotyczacej MRDPP i wpisaniem
propozycji podziatu propozyciji
Srodkow finansowych do Programu
na rok 2026 wspotpracy
na rok 2026
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LP Rezultat Planowany poziom Sposéb
osiggniecia rezultatow monitorowania
(wartos¢é docelowa) rezultatow/zrdédto
informacji
0 osiggnieciu
rezultatu
12 | Wpisywanie w warunki ogtaszanych | W kazdym konkursie Dokumentacja
konkursow jako kryterium konkursowa,
podlegajacego ocenie, ogtoszenia
promowania Miasta jako na stronach
finansujgcego/wspotfinansujacego internetowych,
realizowane zadania zestawienia
statystyczne

3. Sprawozdanie z realizacji Programu wspoétpracy zawierajgce informacje o poziomie
zrealizowanych wskaznikéw przedtozone zostanie Radzie Miasta Marki do dnia 31 maja

2026 roku.

XI. INFORMACIJE O SPOSOBIE TWORZENIA
PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACII

§ 16. 1. Projekt Programu wspotpracy zostat przygotowany na podstawie Strategii
Rozwoju Miasta Marki na lata 2022 - 2030, na podstawie Programu wspotpracy
na rok 2024 Gminy Miasto Marki z Organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy, ogtaszanych otwartych
konkursow ofert na wykonanie zadan publicznych oraz zgtoszonych dziatan w
trybie art.19a ustawy i 12 uchwaty oraz sprawozdania z realizacji programu
wspotpracy Miasta z Organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy za rok 2023.

§17. 1. W roku 2024 Miasto po raz kolejny prébowato wigczy¢ organizacje
pozarzgdowe w przygotowanie projektu Programu wspotpracy. Prekonsultacje
trwaty od 24 lipca do 2 sierpnia br.

Pomimo wystania informaciji poprzez system e-ngo, wiadomosci mailowych

bezposrednio do oséb z NGO Zzadna z organizacji nie przestata zadnej
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odpowiedzi. Konsultacje rozpoczety sie 26 lipca 2024 roku i trwaty do 30 wrzesnia

2024 roku.

2. W ramach konsultacji zostata przestana jedna uwaga UKS Salto. Jest to uwaga
ogolna na temat zwigkszenia srodkow finansowych na dziatalnos¢ w zakresie
sportu.

3. Projekt zostat wystany drogg elektroniczng do urzednikow i jednostek Miasta
wspotpracujgcych z organizacjami pozarzgdowymi.

1) Do projektu uwagi zgtosita Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Markach
oraz jeden z cztonkow Mareckiej Rady Dziatalnosci Pozytku publicznego. Uwagi
dotyczyty dwoch aspektow: redakcyjnej strony tekstu; watpliwosci, co do
zakresu merytorycznego celéw, rezultatéw i produktéw Programu.

2) Uwagi redakcyjne zostaty w catosci uwzglednione.

3) Wiekszos¢ zdan, ktore budzity uzasadnione uwagi zostaty z tekstu projektu
usuniete, co wprowadzito wiszg czytelnosc tekstu.

4. Marecka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w dniu 7 listopada 2024 r.
zapoznata sie z projektem, uwagami i odniesieniem sie o nich i przegtosowata

przedtozenie projektu Radzie Miasta.

Xil. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA
KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 18. 1. Komisje konkursowe, zwane dalej komisjg, powotuje Burmistrz w drodze
zarzgdzenia.

2. W sktad komisji wchodza:

1) Przewodniczgcy — wyznaczony przez Burmistrza pracownik Urzedu Miasta;

2) przedstawiciele Miasta — pracownicy Urzedu Miasta lub jednostek organizacyjnych
odpowiednio do zakresu konkursu wskazani przez Burmistrza w zarzgdzeniu
dotyczgcym powotania komisij;

3) przedstawiciel/-le Organizacji pozarzgdowych zgtoszony/eni w wyniku otwartego
naboru i wskazani przez Burmistrza w zarzgdzeniu dotyczgcym powotania komisji.
3. Do pracy w komisji konkursowej przewodniczgcy komisji moze zaprosi¢, z gtosem
doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej

zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.
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4. Do cztonkow komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy dotyczgce wytgczenia pracownika zgodnie z ustawg z dnia 14 czerwca
1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego.

5. Przewodniczgcy oraz cztonkowie komisji przed opiniowaniem ofert, sktadajg
oSwiadczenia o pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym

z podmiotami biorgcymi udziat w konkursie, ktéry nie budzi uzasadnionej watpliwosci,
co do bezstronnosci podczas oceniania ofert. Nieztozenie o$wiadczenia

lub oswiadczenie potwierdzajgce przestanki, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, skutkuje wytgczeniem cztonka z opiniowania oferty.

6. Do waznosci czynnosci podejmowanych przez komisje wymagane jest
zawiadomienie wszystkich cztonkéw komisji o wptynieciu ofert oraz o terminie

i rozstrzygniecia konkursu.

7. Za organizacje pracy komisji odpowiada jej Przewodniczgcy.

8. Komisja opiniuje i ocenia oferty i wnioski sktadane przez NGO korzystajgc

z oferowanego przez Miasto generatora wnioskdw. Moze takze korzystac z innych
Srodkow porozumiewania sie na odlegtosc¢.

9. Komisja rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia przez Burmistrza otwartego
konkursu ofert.

10. MRDPP w drodze uchwaty moze sposrod swoich cztonkow wyznaczy¢ do osmiu
0sob do opiniowania ofert sktadanych przez organizacje pozarzgdowe w trybie
pozakonkursowym. Osob tych dotyczg przepisy zawarte w ust. 4.

11. Opiniowanie ofert sktadanych przez Organizacje pozarzadowe bedzie sie
odbywato wytgcznie drogg elektroniczna.

12. Opinie wyrazone przez cztonkdw MRDPP dotyczgce ofert sktadanych przez
Organizacje pozarzgdowe w trybie pozakonkursowym nie majg charakteru
wigzgcego.

§ 19. Do zadan komisji nalezy;

1) opiniowanie zgtoszonych ofert pod wzgledem merytorycznym;

2) rekomendowanie Burmistrzowi propozycji wytonionych ofert i wysokosci dotaciji;
3) rekomendowanie Burmistrzowi celowosci uniewaznienia konkursu ofert, jezeli:
a) nie zostata ztozona zadna oferta;

b) zadna ze ztozonych ofert nie spetnita wymogoéw zawartych w ogtoszeniu.

§ 20. 1. Oferty ztozone po wyznaczonym terminie nie podlegajg ocenie.
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2. Oferty ztozone w terminie podlegajg ocenie formalnej, przez co rozumie sie
weryfikacje kompletnosci oferty z punktu widzenia wymogdw wynikajgcych

Z przepisow prawa, w tym tych zawartych w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.
3. Oceny formalnej (na karcie oceny) dokonuje przedstawiciel Miasta, bedacy
cztonkiem komisji konkursowej. Cztonkowie komisji mogg zgtasza¢ uwagi do oceny
formalnej dokonanej przez przedstawiciela Miasta.

4. W przypadku stwierdzenia przez przedstawiciela Miasta uchybien formalnych,
Przewodniczgcy komisji wzywa Organizacje pozarzgdowa do ich uzupetnienia

w wyznaczonym terminie, nie dtuzszym niz 5 dni. Wezwanie moze zosta¢ wystane
w formie elektronicznej (sms, e-mail). Jesli Organizacja pozarzgdowa nie uzupetni
stwierdzonych uchybien w wyznaczonym terminie, oferta nie podlega dalszej ocenie.
§ 21. 1. Ztozone w terminie i poprawne formalnie oferty podlegajg ocenie z punktu
widzenia zgodnosci proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania

Z wymogami zawartymi w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

2. Oferty niezgodne z wymogami dotyczgcymi sposobu realizacji zadania
publicznego zawartymi w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert, w tym oferty
obejmujgce realizacje zadania niewskazanego w ogtoszeniu lub oferty niespetniajgce
warunkéw realizacji zadania wskazanych w ogtoszeniu nie podlegajg dalszej ocenie.
§ 22. 1. Oferty ztozone w terminie, spetniajgce wymogi formalne i zgodne

z warunkami ogtoszonego konkursu podlegajg ocenie merytorycznej dokonywane;j
przez komisje.

2. Cztonkowie komisji dokonujg oceny merytorycznej ofert wedtug kryteriéw
zawartych w art. 15 ust.1 ustawy oraz kryteriow okreslonych w karcie oceny
merytorycznej.

3. Do kazdej oferty podlegajgcej opinii przez komisje, dotgcza sie karte oceny
formalnej oraz karte oceny merytoryczne;.

4. Za oferte zaopiniowang pozytywnie uwaza sie oferte, ktéra uzyskata liczbe
punktow powyzej liczby okreslanej kazdorazowo w warunkach konkursu.

5. Pozytywne zaopiniowanie oferty nie jest rbwnoznaczne z przyznaniem dotaciji.

6. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.

7. Oferty ztozone przez Organizacje pozarzgdowe wraz z oceng formalng

I merytoryczng, oraz oswiadczenia i dokumentacja przebiegu konkursu

przechowywane sg w Urzedzie Miasta.
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§ 23. Po zapoznaniu z wynikami pracy komisji, Burmistrz rozstrzyga konkurs
w formie zarzgdzenia, ogtasza jego wynik poprzez umieszczenie informacji na tablicy

ogtoszen Urzedu Miasta oraz na Stronie internetowej Miasta.
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UZASADNIENIE
Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala, po
konsultacjach z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3, przeprowadzonych w sposob okreslony w art. 5 ust. 5, roczny program wspotpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. Roczny
program wspotpracy jest uchwalany do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego okres
obowigzywania programu. Projekt uchwaty Rady Miasta Marki stanowi zatem wypetnienie
ustawowego obowigzku Rady. Projekt zostat skonsultowany z Mareckg Radg Dziatalnosci
Pozytku Publicznego oraz z organizacjami pozarzgdowymi zgodnie z przepisami prawa.
W ramach konsultacji z NGO zostata przestana jedna uwaga UKS Salto. Jest to uwaga
ogolna na temat zwigekszenia srodkow finansowych na dziatalnos¢ w zakresie sportu.
W uzasadnieniu UKS wskazuje, ze ,pula $Srodkow jest od wielu lat bardzo zblizona. Na tak
duzg liczbe klubow realizujgcych zadania zlecone przez urzgd miasta, przy wcigz
zwiekszajgcej sie liczbie uczestniczgcych w aktywnosci fizycznej mieszkancéw Marek,
Srodki przeznaczone przez gmine na realizacje tych zadan sg bardzo mate i od lat sie nie
zwiekszajg. Przy przetozeniu tych Srodkow na liczbe aktywnych mieszkancow Srednia
naktadow gminy na aktywno$¢ mieszkanca spada.”
Projekt programu wspotpracy zostat wystany drogg elektroniczng do urzednikow
i jednostek Miasta wspétpracujgcych z organizacjami pozarzgdowymi. Do projektu uwagi
zgtosita Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Markach oraz jeden z czionkéw
Mareckiej Rady Dziatalnosci Pozytku publicznego. Uwagi dotyczyty dwéch aspektow:
redakcyjnej strony tekstu;
watpliwosci, co do zakresu merytorycznego celdw, rezultatow i produktow Programu.
Uwagi redakcyjne zostaty w catosci uwzglednione.
Wiekszosc¢ zdan, ktére budzity uzasadnione uwagi zostaty z tekstu projektu usuniete,
co wprowadzito wiekszg czytelnosc tekstu.
7 listopada 2024 r. Marecka Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego (MRDPP) skierowata
do Burmistrza Miasta wniosek o zwiekszenie o co najmniej 0 5 % w stosunku do roku
ubiegtego kwot przeznaczonych na zadania realizowane przez NGO.

Whiosek ten zostat uwzgledniony w zaplanowanym budzecie Miasta
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MRDPP zapoznata sie z projektem, uwagami i odniesieniem sie o nich
i zarekomendowata przedstawienie niniejszego projektu programu wspotpracy Radzie

Miasta.
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